Czytelnicy

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy ze:

Administratorem danych osobowych jest Warminsko - Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu,
82-300 Elblag, ul. Swietego Ducha 25. Inspektorem ochrony danych jest Bogustaw Kawczynski, adres e-mail
iod@wmbp.edu.pl Celem przetwarzania danych osobowych jest prowadzenie dziatalnosci stuzacej potrzebom o$wiaty i
wychowania, w tym ksztatcenia i doskonalenia kadry pedagogicznej. Podstawq przetwarzania danych osobowych jest zgoda
osoby. Nie udostepnia si¢ danych osobowych zadnym odbiorcom. Dane osobowe nie sg przekazywane do panstw trzecich
lub organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu wycofania sie ze zgody. Osoba, ktérej dane
dotyczg ma prawo do dostepu do swoich danych, ich poprawiania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, w tym nie podlegajq profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu
innym niz ten, w ktérym dane osobowe sg zbierane. Podanie danych jest dobrowolne. Czytelnik ma prawo wycofac sie ze
zgody bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, zadac
usunigecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia zapomnianym.
Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢ w formie wniosku drogg pisemna. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak
mozliwosci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepiséw prawa.

Osoba, ktéra zlozyta zapytanie w formie pisma lub e-maila

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy ze:

Administratorem danych osobowych jest Warminsko - Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu,
82-300 Elblag, ul. Swietego Ducha 25. Inspektorem ochrony danych jest Bogustaw Kawczynski adres e-mail
iod@wmbp.edu.pl Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja zapytania oraz odpowiedzi na korespondencie.
Podstawg przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach, Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych. Nie udostepnia sie
danych osobowych Zzadnym odbiorcom. Dane osobowe nie sg przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
migdzynarodowych. Dane osobowe beda przetwarzane 10 lat zgodnie z art. 442" Kodeksu cywilnego.

Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do dostepu do swoich danych, ich poprawiania, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie
sg podejmowane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania
danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe sg zbierane. Podanie danych jest dobrowolne.

Obowiazek informacyjny wobec kandydata do pracy

Ztozenie aplikacji drogg mailowg traktowane jest jako wyrazne dziatanie potwierdzajace, ze kandydat do pracy przyzwala na
przetwarzanie dotyczacych jego danych osobowych, podanych przez niego dobrowolnie i nie wynikajacych z przepisy prawa.

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Warmirisko - Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu,
82-300 Elblag, ul. Swietego Ducha 25. Inspektorem ochrony danych jest Bogustaw Kawczynski adres e-mail
iod@wmbp.edu.pl . Celem przetwarzania jest przeprowadzenie procesu rekrutacji na stanowisko. Podstawg przetwarzania
sq: Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcédw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika, Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, Ustawa z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych oraz zgoda osoby. Dane osobowe kandydata do pracy nie sg udostepniane
zadnym odbiorcom. Nie przekazuje sie ich do panistw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe bedg
przetwarzane, w tym przechowywane przez 4 miesigce od dnia zakonczenia rekrutacji lub w przypadku wyrazenia zgody na
kolejne rekrutacje do czasu wycofania zgody. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg podejmowane
w sposob zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania danych
osobowych w celu innym niz ten, w ktérym dane osobowe s zbierane. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, niemnigj
niepodanie danych wynikajacych z przepiséw prawa pracy uniemozliwi udziat w procesie rekrutacii.

Kandydat do pracy ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia skargi do organu nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktére wyrazita/t zgode, ma
prawo wycofa¢ sie ze zgody bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem, zada¢ usunigcia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany oraz mam prawo
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do bycia zapomnianym. Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢ w formie wniosku drogg pisemng lub droga mailowa, jezeli
aplikacja zostata przestana za pomocg maila. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania
danych innych niz wynikajace z przepiséw prawa.

Obowiazek informacyjny wobec pracownika

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Warmirisko - Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu,
82-300 Elblag, ul. Swietego Ducha 25. Inspektorem ochrony danych jest Bogustaw Kawczynski adres e-mail
iod@wmbp.edu.pl Celem przetwarzania jest realizacja praw i obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy. Podstawg
przetwarzania sg: Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym, Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika, Ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku od osob fizycznych, Ustawa z dnia 13
pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych, Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16
wrze$nia 2004 r. w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, Ustawa z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela, Ustawa z
dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych oraz zgoda osoby, ktdrej dane dotycza. Dane osobowe
pracownika udostepniane sg podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe pracownika na podstawie przepisow
prawa (Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Komornik, Sady, PIP ) oraz banki i inne podmioty na wniosek
pracownika. Nie przekazuje sie ich do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych. Dane osobowe bedg
przetwarzane, w tym przechowywane przez 50 lat od dnia rozwigzania umowy o prace (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w
sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika). Dane osobowe
przetwarzane na podstawie zgody, bedq przechowywane do czasu wycofania zgody, zadania usunigcia lub bycia
zapomnianym, nie dtuzej niz do czasu usuniecia akt osobowych. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg
podejmowane w sposob zautomatyzowany, w tym nie podlegajg profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania
danych osobowych w celu innym niz ten, w ktdrym dane osobowe sg zbierane. Podanie danych osobowych jest dobrowolne,
niemniej niepodanie danych wynikajacych z przepisdw prawa pracy uniemozliwi realizacje zadan pracodawcy.

Pracownik ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi
do organu nadzorczego. W stosunku do przetwarzania danych osobowych, na ktére wyrazita/t zgode, ma prawo wycofac sie
ze zgody bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,
zada¢ usuniecia danych, przeniesienia danych przetwarzanych w sposob zautomatyzowany oraz ma prawo do bycia
zapomnianym. Wycofanie sie ze zgody mozna ztozy¢ w formie wniosku drogg pisemna lub droga mailowa, jezeli aplikacja
zostata przestana za pomocg maila. Konsekwencjg wycofania si¢ ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania danych
innych niz wynikajace z przepisdéw prawa.

Obowiazek informacyjny wobec osoby, z ktéra zawarto umowe zlecenial/o dzieto

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Warminsko - Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu,
82-300 Elblag, ul. Swietego Ducha 25. Inspektorem ochrony danych jest Bogustaw Kawczyrski adres e-mail
iod@wmbp.edu.pl Celem przetwarzania jest realizacja umowy zawartej z administratorem. Podstawg przetwarzania jest
zawarcie umowy. Dane osobowe udostepniane sg podmiotom, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe pracownika na
podstawie przepiséw prawa (Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Komornik, Sady, PIP ) oraz banki i inne
podmioty na wniosek osoby z ktorg zawarto umowe. Nie przekazuje sie ich do panstw trzecich ani do organizacii
miedzynarodowych. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane przez okres 5 lat i 3 miesigcy od konca roku
obrachunkowego. Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie sg podejmowane w sposob zautomatyzowany, w
tym nie podlegajq profilowaniu. Administrator nie przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz ten, w ktérym
dane osobowe sg zbierane. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, niemniej niepodanie danych wynikajacych z
przepisow prawa pracy uniemozliwi podpisanie umowy.

Osoba ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia skargi do
organu nadzorczego.
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